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PATSTAVIBAS PILNVEIDOSANA PUSAUDZU VECUMA
INTERNATPAMATSKOLA
Formation of Self-dependence for Teenagers in Boarding School

Indra Kolendovic¢a
Rézeknes Augstskola

Abstract. The development of globalization, information technology and knowledge in the
society has made social functioning more and more complicated. It causes a lot of new social
problems (for example, social exclusion which results in reducing person’s self-dependence,
when own personality is not really estimated, the identification of own needs and aims, the
awareness of strong and weak points, as well as self-motivation when a teenager with a
constructive approach motivates himself/herself and develops self-control thus improving
self-dependence). Teenagers are not able to cope with both own life experience and they
cannot perceive the aspects of social environment. A social pedagogue in work with teenagers
is as an assistant and advisor, as a teacher, paying attention to such categories in teenager’s
life as the improvement of self-dependence. The aim of the work is to determine pre conditions
for the improvement of teenagers’ self-dependence at X Elementary school. The work includes
the results of theoretical research about self-dependence, cognitions about the socialization
process.

Key words: promotion, self-dependence, socialization, social-pedagogical activity.

Ievads
Introduction

21.gadsimta sabiedriba visaugstak tiek vertéta cilvéka sp€ja radit un
izmantot zinaSanas atbilstoSi vajadzibai, paSam uzpemties atbildibu par savas
patstavibas veidoSanos. Latvijas Valsts pamatizglitibas standarta (1998) skoléna
personibas kompetencu attistiSanas konteksta tiek uzsveérts, ka, akcentgjot
izglitoSanas instrumentalo pusi, tiek izvirzits uzdevums organizet izglitibas
procesu ta, lai skoléns giitu zinasanas ne tikai kada konkréta joma, bet iegiitu ari
universalus darbibas instrumentus, starp kuriem ir nosaukta prasme ‘“domat
kritiski, patstavigi, produktivi” (Latvijas Valsts pamatizglitibas standarts).
Raksta centra — pusaudzis un iesp&jamie draudi vina socialajai attistibai nakotné.
Socialas atstumtibas riska mazinaSana liela nozime ir patstavigas personibas
izveidei socializacijas procesa. TieSi socializacijas procesa pusaudzis apgiist
socialas lomas un uzvedibas paraugus, ka ari sastopas ar dazadam socialajam
sisttmam. A.Samusevi¢as pé€tijuma rezultati apliecina, ka pusaudzi ir
neviendabiga, dinamiska sociali demografiska vecuma grupa, kura parsvara ir
ekonomiski atkariga no vecakiem vai citiem pieaugusajiem (Samusevica, 2012).
Pusaudzis sevi vél pietieckami nepazist, vél joprojam neizprot sabiedriba esosas
normas, pienémumus un uzvedibas modelus. Socializacijas procesa giistama loti
svariga prasme ir domat, darit un patstavigi pienemt l@mumus. Socializacija ar
vertibu sisttmu - gimeni pirmo pieredzi lielaka grupa skola, ir svarigakie
pusaudzu patstavigas personibas veidotdji, kas nosaka to, ka talak attistisies
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personiba socializacijas procesa. Dzives cikla, p€c sociologu atzinuma,
pusaudZzu vecuma posms sakas ar pubertati (apmeéram 13 gadu vecuma) un
beidzas tad, kad individs ir atradis savu personigo un socialo identitati, par to
liecina ekonomiska patstaviba (nodarbinatiba, ienakumi) un sociala patstaviba
(patstaviga dzive, gimenes dibinaSana u.c.) ([lyoposuna, 1987; Svence, 2003)
Socializacijas procesa pusaudzis viens pats neveido patstavibu, to veido ari visi
apkartgjie, kuri ir iesaistiti §aja procesa. Viens no profesionaliem skola, kur$
veic darbu ar pusaudZziem, ir socialais pedagogs, tacu lidz §im maz ir aktualiz€ta
socialpedagogiskas  darbibas  nepiecieSamiba  pusaudZzu  patstavibas
pilnveidosana, kad socialpedagogisko veicinaSanas treninu  izmanto
audzinaSanas un socializacijas, attistibas, ka ar1 personibas attistibas traucgjumu
un neveiksmju gadijumos (Plaude, 2003). Darba meérkis ir noteikt
priekSnosacTjumus pusaudzu patstavibas pilnveidosana socialpedagogiskaja
darbiba pamatskola. Petijuma metodes atspoguloti teorétiska petijuma rezultati
par patstavibu, atzinas par socializacijas procesu.

Patstavibas pilnveidoSana socializacijas aspekta
Formation of Self-dependence in Socialization aspect

Dinamiska, nepartraukta sabiedribas attistiba rosina socialos pedagogus
reagét uz sociali kulturalajam novitatém, pastavigi reorganizgjoties (Juhna,
2001). Socializacija ir sociala pedagoga darbibas pamatlauks (Rozenblats,
1998), socializacija realiz€jas mijiedarbiba, komunikacija un darbiba
(Gudjons,1998), lai pusaudzu socializacijas process nakotn€ biitu sekmigs,
skolam japiedava dazadas palidzibas programmas, kas veicina socializaciju un
pilnveido patstavibu (Lekrojs, Deilija, Miligens, 2001). Socialpedagogiska
darbiba ir veicinat individa socializacijas procesa norisi, nodroSinot socialos
audzina$anas pasakumus patstavibas pilnveidosana (Spona, 2001). Tradicionalo
klasisko izglitibu, kas riip€jas par iepriek$€jo paaudzu zinaSanu un principu
nodoSanu nakamajam paaudzém, nomaina jauna, kuras mérkis ir jauno paaudzu
cilveku sagatavosanas dzivei, akcent€jot nepiecieSamibu aktivizét skolénu
domasanas potencialu, attistit patstavigas péetnieciskas prasmes mainigas
socialas vides piedavato uzdevumu risinasanai. Lidz ar to svarigs klust
jautajums par socialpedagogisko darbibu - metodém un panémieniem, kurus
iesp€jams izmantot skolu darba, lai nodroSinatu individam iesp€ju analizét un
vertét daudzveidigos un mainigos socialos procesus.

Pedagogijas zinatnes galvenais mérkis ir bérns un vina attistiba, tacu
socialpedagogiskais virziens lauj paplasinat skatijumu arT sabiedribas konteksta
(demuaenko, 1993). Lai sekmétu pusaudzu socialas kompetences pilnveidi,
patstavibu, socialpedagogiskaja procesa jarada efektiva socialkultiiras maciSanas
vide, kura skol€niem biitu nodroSinatas daudzveidigas iesp&jas konstruét savu
socialo pieredzi, mijiedarbojoties ar dazadiem vienaudziem un pedagogiem,
macities meklet lidzsvaru starp divam perspektivam — individualo un socialo,
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sasniegt sev nozimigus mérkus, ieveérojot citu intereses un vajadzibas. Efektivas
socialpedagogiskas vides veidoSanas priek$noteikums ir skolas un gimenes
sadarbiba (Christenson et al., 2004), pedagogu un skolénu konstruktiva
mijiedarbiba (Vilcina, 2009), ka ar1 pozitiva mijiedarbiba starp paSiem
skoléniem (Salbergs, 2003). Socializacija ir cilvéces pieredzes un zinasanu
pamatosanas process atbilstoSi socialajai lomai. Tas ir process un rezultats, kad
individs kliist personiba un ieklaujas socialo attiecibu sist€éma, vins apgiist
socialo pieredzi un izmanto to sava darbiba (Garleja, 2006). 2006.gada
19.decembr1 pienemtajos MK noteikumos Nr.1027 ,Noteikumi par valsts
standartu pamatizglitiba un pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem” ir
noraditi galvenie izglitibas joma ietvertie izglitoSanas aspekti un to visparigais
saturs patstavibas pilnveidoSana, t.i., pasapzinaSanas aspekts — patstaviga iespéja
mekl&t un atrast risingjumu praktiskdm problémam; analitiski kritiskais
aspekts — intelektualas darbibas pieredze, patstaviga, logiska, motivita
domasana; moralais un &tiskais aspekts — izpratne par jédzieniem, kas saistits ar
cilvéku savstarpgjo saskarsmi, ciena, atbildiba u.tml.; sadarbibas aspekts —
prasme sadarboties, prasme uzklausit, prasme pienemt l@€mumus un uzpemties
atbildibu; macibu un praktiskas darbibas aspekts — prasme patstavigi macities,
arl planot un organiz€t maciSanas procesu (Latvijas Valsts pamatizglitibas
standarts). Izglitibas iestadés viena no batiskakam socialas pedagogijas
koncepcijam patstavibas pilnveidosana ir ,,veicinaSana”. Veicinasanas mérkis ir
aizsargat adresatu no individualas un/ vai socialas dzivesdarbibas nepilnibam, lai
individs veiksmigi socializ€tos apkartgja sabiedriba, dzivotu pilnvertigu dzivi,
uznemtos atbildibu par savas ricibas ietekmi uz apkart€jo vidi veidojoties par
harmonisku patstavigu personibu, kas izjit Iidzatbildibu par savu ricibu
pasrealizacijas procesa (Plaude, 2003). Autores pieredze liecina, ka pedagogi
prakse, pretgji standartos noraditajai patstavibai, akcent€ izdzivoSanas prasmes
miusdienu pasaul€. Patstaviba ir saprasta un trakt€ta virspus€ji, ar to saprotot ka
»pasaprupes prasmes”, ,,gandarijumu par paveikto darbu” u.tml. Problémas un
pretrunigas situacijas rodas cilveku atSkirigaja izpratné par patstavibu. Tomer
jédziens ,,patstaviba”, skatams plaSak (skat.1.tabulu).

Analizgjot dazadu autoru (OKapora, 1993; Gudjons, 1998; Svence, 1999;
Grifits & Smits,1989 u.c.) atzinas par patstavibu un macibu priekSmetu
standartus, tika secinats, ka patstaviba ir objektiva nepiecieSamiba un dabiga
personibas vajadziba. Attistitai personai ir ne tikai iesp&ja, bet ari v€lme biit
patstavigai. Ikviens izprot sevi ka sabiedribas un dabas sastavdalu. Redzot dabu,
apkartni un lidzcilvekus, veidojas atticksmes (Tracy, 1995). Ipa$i ta novértéta
ekstremalajos apstaklos, kad japienem patstavigi 1émumi, kad nav jeégas gaidit
palidzibu no arpuses. Savas parbauditas dzives pieredzes pamata zinasanas
atbrivo cilveku no bailém, nervozitates ne tikai macibu procesa, bet art attiecibas
ar apkartejiem cilvekiem un priekSmetiem, dabas paradibam.
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1.tabula
Atzinas par patstavibu
Cognitions about Self-dependence
Autors Atzinas par patstavibu Jédzieni
Patstaviba ka personibas ipatniba, kuru raksturo divi
savstarp@ji saistiti faktori: personibas prasmju, zinasanu un | Attieksme
b.T'. AnanwveB | iemanu kopums, attieksme pret darbibu, darbibas | Prasmes
rezultatiem un realizacijas apstakliem, ka ar1 izveidotds | Zindasanas
attiecibas ar citiem sabiedribas locekliem (Ananbes, 1980).
Patstaviba apvieno domu, jutu un gribas aktivu darbu.
Patstavigas darbibas rezultata izveidotie spriedumi un
A. 3anopoxern | ricibas varianti nostiprina personibas sp&ju ne tikai pienemt | Darbiba
apzindtus un motivetus lemumus, bet arl sasmniegt savu
merki pretéji iespéjamam griittbam (3amoposxer, 1966).
Viens no patstavibas faktoriem ir milestiba pret darbu.
H. Gudjons Tiesi darba veidojas attiecibas un ciepa pret citiem | Vértibas
cilvékiem un darba rezultatu (Gudjons, 1998).
Patstavibas teorijas kodols: cilvéka reala esamiba un vipa
savstarpeéjas attiecibas ar aréjo pasauli. Patstaviba nevar
eksisteét neatkarigi no personibas brivibas un atbildibas
A.Leontjevs problémas, personibas un sabiedribas mijiedarbibas, no | Atbildiba
L.Vigotskis sabiedribas un personibas prakses. Patstaviba ir cilvéka Briviba
sabiedriskas dzives un darbibas objektiva nepiecieSamiba | Sadarbiba
(JIeontses, 1975; Beironckuii, 2000).
Patstaviba ir rakstura iezime. Ta ir jaaudzina, jaattista un
javeido, vienlaicigi nostiprinot tikumibu, audzinot b&rnos
S. Amonagvili | solidaritates sajiitu un savstarp&jas palidzibas sajiitu. Péc Etika
zinatnieka viedokla b&rni var but patstavigi sadarbiba un
kopigd darbiba (Amonasvilli, 2007).
Patstaviba ir briniskiga cilveka ipatniba, audzinasanas un
L. Zarova pasaudzinaSanas rezultats, personibas un vigas radoSo Prasme
sp&ju pasrealizacijas svarigakais nosacijums. Patstavibas Motivs
darbibas biitiba: prasme — motivs - gribasspeks. (JKaposa, | Gribasspéks
1993).

L. Vigotskis rakstija, ka patstavibas biittba ir viena no personibas

vadoSajam rakstura patnibam, ka sp&ja patstavigi rikoties un risinat uzdevumus
ir jau apgiito zinaSanu un prasmju indekss (Beirorckuii, 2000). Patstaviba nav
iedzimta Tpatniba, ta veidojas bérna attistibas laika (Svence, 2003).

Ka jebkura zinatniskaja joma ari socialpedagogiskaja ir nepiecieSama
teorija, noteiktas pieejas, kas skaidro un paredz lietu objektivitati.
Socialpedagogiskaja darbiba svarigi ir saskatit vides pedagogisko potencialu
(Broks, 2000). To var raksturot ka ideju, tradiciju, vertibu, attiecksmju, kultiiras
un dabas kopveselumu, kas kalpo ka socializacijas resurss. Persona un vide ir
jaskata ka vienota sistema, fokusgjoties uz savstarpgjo veidoSanos vienam otra
(Constable & Kulyr, 1995). Individu savstarp€ja mijiedarbiba attistas esoSajas
sabiedriskajas attiecibas, un personibas attistiba ir atkariga no tam. Skol€na,
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pedagoga un klasesbiedru sadarbiba — obligats prasmes apgiiSanas noteikums un
galvenais patstavibas komponents (Salbergs, 2003; Henson, 2003). Ikviena
apzinata cilvekdarbiba ir saistita ar apkart€jo jeb ar€jo vidi (Broks, 2000).
Izglitibas sist€émas galvenais uzdevums ir katra individa sp&ju un vina potenciala
pilnvértiga attistiba, vina sagatavoSana radoSai darba dzivei un patstavigai
lidzdarbibai sabiedribas procesos. No ta izriet, ka 1zglitoSana ir noteicoSs faktors
patstavigas ricibas pilnveidoSanas pamata. Patstaviba apstiprina to, ka cilvékam
piemit prasme izvirzit un apzinaties savus mérkus, pienemt 1€mumus un planot
darbibu.

Balstoties uz atzinam, ka socializacija realiz€jas mijiedarbiba (Bandura,
2000), ka skola socialpedagogiskajai darbibai ir socializéta daba un ka skola ir
galvena socializacijas institiicija, kas sanem bérnu no dabas un kam jaapmierina
bérna tieksme péc attistibas, patstavibas un augSanas (Zsolnai, 2002; Henson,
2003), tiek secinats, ka skola, seviski socialpedagogiskajas darbibas
nepiecieSams lielaku uzmanibu pieverst patstavibas pilnveidei. No ta atkariga
skoléna socializacijas kvalitate nakotn€. Seviski tas janem veéra, organizgjot
socialpedagogisko darbu ar pusaudziem, kuriem savlaicigi neatrisinatas skolénu
sadzives, macibu darba, saskarsmes ar pedagogiem, socialas pieredzes un
atsveSinatibas problémas vienaudzu grupas attalina vinus no skolas, izraisot
apjukumu, nedros§ibu, neuzpémibu un biezi pat bailes (Samusevica, 2012).
Tapéc pusaudzu individualie problému risinajumu mekl&jumi, bez pieauguso
atbalsta, parasti saistas ar vientulibu un atsvesinasanos, ar pasrealizaciju sociali
apSaubamas vienaudzu kopas un destruktiva darbiba. Neprasmigas pedagogiskas
darbibas rezultata Sie pusaudzi nesp€s turpmakaja dzivé pilnvertigi izmantot
savas intelektualas potences, tiks apdraud€ta vinu socializacija un patstavibas
veidoSanas.

Socialpedagogiskaja darba svarigi rast palidzibas veidus, lai pusaudzis
spetu pilnveidot savu patstavibu (demunenko, 1993). Pilnveidojot pusaudza
patstavibu, var izmantot dazadas teoretiskas pieejas, skaidrojot socializaciju. To
pamata ir psihologiskas, sociologiskas un pedagogiskas bazes teorija (Spona,
2001) (skat. 2.tabulu).

Socialpedagogiskai darbibai jabiit sistematiskai virzibai uz noteiktiem
mérkiem, pieméram, patstavibas veicinaSana, atbalsta sniegSana u.tml (Vilcina,
2009). Koncepcijas, metodes un panémieni ir galvenais saturs sociala pedagoga
planveidigai domaSanai un ricibai. Tas ir arT1 paliglidzeklis situaciju
izskaidroSanai un defin€Sanai, pamatojot socialpedagogiska procesa sakaribu
starp sociala pedagoga piedavato socialpedagogisko palidzibu un skoléna
patstavibas veidoSanos. Socialajam pedagogam svarigi ir rast palidzibas veidus,
lai varétu So patstavibu pusaudzos pilnveidot, izprast savas personibas ipatnibas,
pilnveidot sadarbibas prasmes, sp&u darboties ar savam jitam un v€lmém,
kontrolet emocijas un motivaciju u.tml.
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2.tabula

Socializacija pielietojamas teorétiskas pieejas patstavibas pilnveidoSana
Theoretical Approaches Applied in Socialization for Improvement of Self-dependence

TEI:etl.S kas Autors Sakariba
pieejas

Psihosociala | E.Eriksons Savstarp&ja personu uzticéSanas. Personas attistas uz

pieeja socialo attiecibu pamata. Uzlabo sadarbibu vai izveido
jaunus kontaktus starp cilvékiem un vigu sistéma (Peins,
2000).

Sistemiska L.Bertalanfijs | Galvena uzmaniba pievérsta pusaudzu darbibai plasaka

pieeja socialo sisttmu mijiedarbiba. Pamatojoties uz to, ir
saskatams kompetences pamatelements - patstaviba, ka
prasme veidot attiecibas ar apkart&jo vidi (Peins, 2000).

Kognitivi — J. Tomass Socialpedagogiskas ~ darbibas  mérkis  patstavibas

biheiviorala | J.Jeho pilnveidosana ir palidzét pusaudzim izmantot un uzlabot

pieeja savas prasmes problémsituaciju risinaana (Peins, 2000).

Kognitiva H.Goldsteins | PasapzinaSanas veicinaSana, novért€jot savu personibu,

pieeja savas vajadzibas, mérku apzinasana, savu stipro un vajo
pusu apzinaSana, ka ar1 paSmotivacija, kad pusaudzis ar
konstruktivu pieeju motiveé sevi un attista sevi pasSkontroli
(Peins, 2000).

Audzinasanas | A.Spona Merktieciga iedzimtibas, vides un dzivesdarbibas

pieeja mijsakaribu vadiba, kas sekm& pusaudza pasattistibu,
kultiiras apguvi un socializaciju (Spona, 2001).

Individuala B.Tracy ledzimtas rakstura iezimes + iegiitas rakstura iezimes x

potenciala attiecksme = individuala cilvéka sasniegums. Autors

vienadojuma norada, ka iedzimtas rakstura iezimes (iedzimta

pieeja mentalitate) cilvekam vairs nav iespgjams mainit. legiitas
rakstura iezimes (iemanas, prasmes) ir tas, ko cilveks
iemanto pieaugot un macoties. Tas ir cilvéka patstavibas,
kompetences un meistaribas pilnveides process. Ir
iesp€jams attistit, pilnveidot vai mainit raksturu jeb
iegiitas rakstura iezimes, tas ir ilgstoSs process, kas prasa
pacietibu, disciplinu un apnemsanos. Atticksme ir ta, kas
layj arT cilvékiem ar necilam iedzimtam rakstura iezimém
un iegiitam rakstura iezimém git lielus panakumus
patstavibas veidosana (Tracy, 1995).

Autores pieredze liecina, ka, ieverojot priekSnosactjumus un reaggjot uz
izmainam, iesp&jams sasniegt uzlabotus rezultatus patstavibas pilnveidoSana,
pielietojot ,,veicinaSanas” koncepciju ka audzinasanas papildinoSo dalu
arpusstundu socialpedagogiskajas aktivitates. Ir svarigi vairaki priekSnosacijumi
socialpedagogiskaja darba patstavibas pilnveidei.

1. Sociala pedagoga attieksme.
Patstavibas veidoSanas griittbas var rasties pusaudZu vecuma.
PaSapliecinasanas vajadziba pusaudZziem nereti pamatojas uz nepareizu

priekSstatu par patstavibu, vini uztver patstavibu ka pilnigu neatkaribu no sveSo
viedokliem, padomiem un vert€§jumiem. Socidlpedagogiskaja audzinasanas
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praksé pozitiva pusaudzu darbibas un aktivitates vértésana Jlauj mazinat
pusaudzu krizes izpausmes un veidot patstavibu.

2. Atbilstosi patstavibas attistibas panémieni un metodes.

Nav viena ieteikuma, kuri papémieni un metodes katra gadijuma ir
vispiemérotakie. Tomér, stradajot ar pusaudzi socialpedagogiskaja darba,
jaatceras par daziem noradijumiem. Jebkuru méginajumu rikoties patstavigi
velams vértét pozitivi, nav nozimes, vai rezultats ir sasniegts vai n€. Pusaudzim
piemeklet tada veida socidlpedagogiskas situdcijas, kad vins ir atbildigs par
kaut ko un pakapeniski klist par Iideri citiem cilvékiem, vienaudziem un
pieaugusajiem kopiga darbiba. Patstaviba attistas tur, kur ir ricibas briviba,
iespeja izveléties, tiesibas izteikt savas domas, neatkarigus viedoklus, tiesiba
rikoties tikumiski.

Patstavibas attistibas process loti sarezgits un pretrunigs. Galvenais, bérna
vecuma un individualas sp€jas, pedagogiskie un socialie apstakli. Metodes, ka
diskusijas, situaciju analize, lomu spéles, informacijas sniegSana, rezultatu
izverte€Sana, veicina pusaudZzu lidzdarboSanos un uztic€Sanos. Lai pusaudzis
veiksmigi tiktu iesaistits patstavibas pilnveidoSanas procesa, butiski ir izveidot
pusaudzu socializacijas un intereSu grupas, kuras tiktu organizetas nodarbibas
ar merki pilnveidot saskarsmes prasmes, palidzet celt pasapzinu, veidot veértibu
sistemu, analizét problemsituacijas, izzinot socialo vidi, kura pusaudzis dzivo un
attistas.

McNeils iesaka skolas veidot grupu darbu ar meérki veicinat skolénu
audzinaSanu un patstavibu, kas iet caur vingrinaSanos stradat pasam un stradat ar
atbildibu (McNeil et all, 2012).

Rezultati
Results

Pamatojoties uz teorétiskajam un praktiskajam atzipam, ir noteikti un
parbauditi galvenie priekSnosacijumi, kas nepiecieSami patstavibas pilnveidei:
socidald  pedagoga  attieksme;  atbilstoSi  panémieni un  metodes
socialpedagogiskaja darbiba; iespéjas pilnveidot patstavibu arpusstundu
socialpedagogiskajas aktivitatés. Visi minétie priekSnosacTjumi ir mainigi.
Socialpedagogiska darbiba skola tiek veidota ka palidziba, izglitoSana,
kompensésana, veidosana, kontrole. Tapéc socialajam pedagogam nepiecieSams
koordineét dazadas aktivitates, lai palidz€tu pusaudziem patstavibas
pilnveidoSana.

Patstaviba ir personibas ipatniba, kura izpauzas individuali. Patstaviba ir
pusaudza dabiska vajadziba. Patstaviba ir individa sadarbiba ar lidzcilvékiem,
motivacija, darbiba, gribasspeks. Patstaviba viscieSak tiek saistita ar darbibu un
lidzdarbibu sabiedriskajos procesos. Sabiedriba kliitu labaka, ikvienam
apzinoties patstavibas ricibas nozimi pasauligo procesu konteksta.
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Secinajumi
Conclusions

1. Analiz€jot dazadu autoru (2Kaposa, 1993; Gudjons, 1998; Svence, 2003;
Grifits & Smits, 1989 u.c.) atzinas par patstavibu un macibu priekSmetu
standartus, tika secinats, ka patstaviba ir objektiva nepiecieSamiba un
dabiga personibas vajadziba. Teoriju analize lava izprast patstavibas
veidoSanas saikni ar S§adiem personibu raksturojoSiem jédzieniem:
zinaSanas, prasmes, attieksmes, vajadzibas, vértibas, darbiba, atbildiba,
briviba, sadarbiba u.tml.

2. Socializacijas procesa skolai ir jasekmé pusaudzu patstavibas pilnveide,
radot efektivu socialkultuiras maciSanas vidi, kura skoléniem bitu
nodroSinata daudzveidiga iesp&ja konstru€t savu socialo pieredzi,
mijiedarbojoties ar dazadiem vienaudziem un pedagogiem, macities mekIet
lidzsvaru starp divam perspektivam — individualo un socialo, sasniedzot
sev nozimigus merkus, ieveérojot savas un citu intereses un vajadzibas.

3. Lai socialpedagogiska darbiba, tiek veidota ka palidziba, izglitoSana,
kompenséSana, veidoSana, kontrole un socialais pedagogs ka attistitas
personibas veicinatajs varétu sekmét pusaudzu personibas veidoSanos un
socializaciju, nepiecieS$ams izmantot dazadas socialpedagogiskas darbiba
formas, metodes un pan€mienus, lai nodroSinatu individam iesp€ju analizét
un vertet daudzveidigos un mainigos socialos procesus.

4. Balstoties uz sociala darba teorijam, ir iesp&jams pilnveidot pusaudza
patstavibu un pamatot socialpedagogiska procesa sakaribu starp sociala
pedagoga piedavato socialpedagogisko palidzibu un skoléna patstavibas
veidoSanos.

Summary

Basing upon theoretical and practical cognitions there have been determined and proved the
main pre-conditions that are necessary for the improvement of self-dependence. Social-
pedagogical work at school is being made as assistance, education, compensation, formation
and control. A social pedagogue coordinates different activities in order to help teenagers to
improve self-dependence. Having evaluated the analysed self-dependence theories, there has
been conceived the link of self-dependence formation with such personality characterizing
conceptions as knowledge, skills, attitudes, needs, values, activity, responsibility, freedom,
collaboration etc. Whereas basing upon social work theories it is possible to improve
teenagers’ self-dependence and substantiate the connection of social-pedagogical process
between social-pedagogical help offered by a social pedagogue and the formation of pupil’s
self-dependence. It has been concluded that a school should facilitate the improvement of
teenagers’ self- dependence, in a social-pedagogical process should create an effective social-
cultural learning environment where pupils are provided with different opportunities to
construct own social experience, interacting with various pedagogues and counterparts,
learning to search for a balance between two perspectives — individual and social, achieving
important aims for themselves, obeying own and other interests and needs. Self-dependence is
closely connected with an activity and co operation in social processes. Having become aware
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of the importance of self-dependent action in the context of global processes, the society
becomes better.
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