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Abstract. Information and communication technologies (ICT) rapidly continue advancement in
educational contexts. The influence of ICT, variety of digital learning materials and
opportunities has enlarged especially in the last decade followed by the topicality of educators’
digital competence improvement. One of the key competences of educators to harness the
potential of digital learning sphere is continuous development of digital competence. Authors
of this research explore scientific literature on the formation, further development and
assessment of teachers’ digital competence. Based on research findings the authors indicate
facts that due to the lack of digital competence the potential of digital learning is not fully used,
educators need to update competence on development of interactive training materials,
assessment of digital competence should be more reliable and rigorous. On the basis of the
research the authors put forward suggestions on the ways to develop educators’ digital
competence.
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Introduction

Informacijas un komunikaciju tehnologijam (turpmak-1KT) attistoties,
arvien vairak tiek akcentéts un pétits to potencials izglitiba, stratégiskajos
planosanas dokumentos un zinatniskajos pétijumos, arvien biezak aktualiz€jas
pedagogu digitalas kompetences pilnveide. IKT potencials izglitibas konteksta un
pedagogu digitalas kompetences pilnveides vizija ir ieskicéta Eiropas Komisijas
Digitalas izglitibas ricibas plana (2018), kuras mérkis ir veicinat labaku digitalo
tehnologiju izmantoSanu macisanas un macisanas mérkiem. Ricibas plans uzsver
jauninajumu izglitibas sistémas, kas ietver tehnologiju un kompetencu ievieSanu
izglitibas organizacijas, palidzot uzlabot maciSanas rezultatus, ja to Istenos labi
sagatavoti skolotaji un digitalos lidzeklus izmantos izglitibas mérku sasniegSanai.
Gan augstakminétais plans, gan citu izglitibas planosanas un pétijumu galvenie
virzieni tendéti uz tagadnes un nakotnes aicinajumiem pedagogiem parzinat un
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efektivi izmantot IKT potencialu izglitiba, nepartraukti sekojot lidzi straujajam
tehnologiju progresam un regulari paaugstinot digitalo kompetenci. Latvija
pedagogu kompetencu pilnveides aktualitate tika detalizeti analizéta Izglitibas un
zinatnes ministrijas darba grupas ietvaros, ka rezultata, Latvijas augstskolu un
nozaru eksperti izstradaja informativo zinojumu “Priekslikumi konceptuali jaunas
kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas
nodro§inasanai Latvija” (2017), noradot, ka pareja uz miisdienigas lietpratibas
izglitibu izvirza konceptuali citas prasibas “jauno pedagogu” sagatavosana, ka ari
esoSo pedagogu profesionalajai pilnveidei darbam ar jauno izglitibas saturu.
Zimojums akcenté miisdienigas lietpratibas izglitibu, kas veérsta uz cilveka
ricibspgjai nepiecieSamo pamatkompetencu un caurviju kompetencu attistibu,
nodroSinot kvalitativu izglitibu visas izglitibas pakapes.

ST pétijuma meérkis ir izanalizét pedagogu digitalas kompetences pilnveidi
saistoSo zinatnisko literatiiru un tiesisko reguléjumu un uz pétijuma pamata
izstradat prieksSlikumus pedagogu digitalas kompetences pilnveidei.

Raksta atspogulotaja pétijuma ir veikta zinatniskas literatliras un saisto$o
dokumentu analize, analitiskie spriedumi balstiti uz iepriek$§ veikto petijumu
bazes, ka ar1, izmantojot autoru personisko pedagogisko pieredzi.

Pedagogu digitala kompetence izglitibas attistibas planoSanas konteksta
Educators’ digital competence the context of planning education development

Pedagogu digitalas kompetences aktualitate musdienu un nakotnes izglitibas
procesu attistibas konteksta atspogulojas dazados Eiropas Savienibas un Latvijas
planosanas dokumentos. Latvijas ilgtsp€jigas attistibas stratégija lidz 2030.
gadam (2008), secinats, ka informacijas tehnologijas ir kluvuSas par skolénu
ikdienu un intereSu objektu, tad€] nepiecieSama to lietpratiga integréSana macibu
procesa, tadejadi palidzot piesaistit jaunieSu uzmanibu macibu saturam un mainit
tehnologiju kompetences vispargjo Iimeni Latvija gan skoléniem, gan
skolotajiem.

R. Andersone sava pétijuma akcent€, ka skolotajs miisdienas nav vienigais
zinaSanu avots, kas kontrol€ zinasanas, kuras apgiist skoléns. Daudzveidiga
informacija ir atrodama ne tikai macibu gramatas, bet ari informacijas tehnologiju
vide. STiemesla d&| skolotaja loma bitiski mainas: vins klast par paligu, partneri
un celvedi zinasanu atlas€ un macibu procesa (Andersone, 2010). Eiropas
Komisijas, Eiropas Inovaciju un tehnologiju institiita vidusposma novertéjuma
(2017) ir secinats, ka inovaciju konteksta icinteresétas personas nevis gaida
izmainas, bet aktivi izmanto digitalas iesp€jas, lai uzlabotu maciSanu un
macisanos. Digitalas kompetences jeédziens tiek atseviski definéts ES Padomes
ieteikumos par pamatkompetencém miizizglitiba (2018) sada redakcija: “Digitala
kompetence ietver sevi digitalo tehnologiju parliecinatu, kritisku un atbildigu
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izmanto$anu un darbosanos ar §Tm tehnologijam macibu un darba vajadzibam un
noliika piedalities sabiedribas dzive. Ta ietver informacijas un datu izmantoSanas
pratibu, komunikaciju un sadarbibu, medijpratibu, digitala satura radiSanu
(tostarp, programmgesanu), droSibu (tostarp, digitalu labbtitibu un ar kiberdrosibu
saistitas kompetences), ar intelektualo TpaSumu saistitus jautajumus, problému
risinaSanu un kritisko domasanu. Ar 50 kompetenci saistitas biitiskas zinasanas,
prasmes un attieksmes individiem bitu jasaprot, ka digitalas tehnologijas var
veicinat komunikaciju, radoSumu un inovaciju, un jaapzinas to iespgjas,
ierobezojumi, ietekme un riski”. Detalizétaks formul&jums digitalas kompetences
jédziena izpratnei pieejams A. Ferari izstradataja ietvara digitalas kompetences
attistiSanai un sapratnei Eiropa, kur tiek izdalitas sadas digitalas kompetences
jomas un attiecigas pedagogu spgjas:

1. Informacija: identificét, atrast, iegit, uzglabat, organiz&t un analiz&t
digitalo informaciju, novertgjot tas atbilstibu un merki.

2. Sazina: sazinasanas digitala vidé, daliSanas resursos izmantojot
tieSsaistes rikus, sazinaSanas un sadarbosanas ar citiem, digitalo riku
IzmantoSana, mijiedarbosanas un piedalisanas kopienas un tiklojumos,
starpkultiru izpratne.

3. Satura izveide: jauna satura izveide un redigéSana (no teksta apstrades
lidz atteéliem un Vvideo), ieprieks$&jo zinasSanu un satura integréSana un
parstrade, radoSas izpausmes, mediju un programmnodroSinajuma
izstrade, intelektualo TpaSumtiesibu jautdjumu risinaSana un
piemérosana.

4. Drosiba: personas datu aizsardziba, digitalas identitates aizsardziba,
drosibas pasakumi, drosa un ilgtsp&jiga IKT izmantoSana.

5. Problému risinasana: identificét digitalas vajadzibas un resursus,
pienemt apzinatus Il€mumus par 10, kas ir vispiemerotakie digitalie riki
atbilsto§i meérkim vai vajadzibam, atrisinat konceptualas problémas,
izmantojot digitalos lidzeklus, rado$i izmantot tehnologijas, risinat
tehniskas problémas, pilnveidot savas un citu kompetences (Ferrari,
2013).

Digitalas kompetences jédziena izpé&tes ietvaros zinatnieku grupa (Spante,
Sofkova, Lundin, & Algers, 2018) secina, ka jedziens tiek aktivi izmantots
izglitibas politikas planoSanas dokumentos un kops 2010. gada publikaciju skaits
par So t€ému Ir pieaudzis par 17%. Zinatnieki (llomaki, Kantosalo, & Lakkala,
2011) petot digitalas kompetences jédziena pirmsakumus secina, ka §1 definicija
ir nepartraukta attistiba, to apraksta politikas dokumentos, tatu péetijumu
kontekstos nav standartiz&tas definicijas.

R. Vuorikari apgalvo, ka svarigi nemt véra to, ka “digitala kompetence ka
transversala kompetence palidz izkopt ar1 citas bitiskas prasmes, pieméram,
komunikaciju, valodas prasmes vai pamata zinaSanas matematika vai zinatng”
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(Vuorikari, 2018). Savukart D. Namsone uzsver, ka kompetence ir kompleksa, tas
attistiSana saistas ar parnesuma veidoSanu ricibai jauna situacija, jauna konteksta,
to nevar reducét uz kadu atsevisku prasmi vai izol€tu zinasanu kopu (Namsone,
2018).

Nemot vera IKT attistibu 90. gadu beigas, kopuma var secinat, ka misdienas
augstakas izglitibas iestades, digitalas kompetences apguve jau ir integréta toposo
pedagogu sagatavoSanas programmas. Izglitibas un zinatnes ministrijas dati
profesionalaja izglitiba par 2017./2018. gadu liecina, ka kopuma Latvija 27% no
visiem stradajosajiem skolotajiem ir pirmspensijas vecuma. Sai sakard pastav
augsts risks, ka siem pedagogiem IKT témas studiju procesa vél nebija integrétas
un digitalas kompetences pilnveide ir notikusi tikai kvalifikacijas pilnveides
letvaros. Ari Eiropas Komisijas 2017. gada pétijuma secinajumos minéts, ka
kopuma visi miisdienu pedagogi ir “digitali kompetenti”, tomér vinu zinasanas un
pieredze digitalo tehnologiju izmanto$ana macibu procesa iesp&josanai un
uzlabosanai ir atSkiriga. PEtTjumi liecina, ka ne visiem pedagogiem ir atbilstosa
kompetence un parlieciba izmantot digitalos rikus maciSanas procesa atbalstam.

Pedagogu kvalifikacijas pilnveides regularitate Latvija ir noteikta ar
Ministru Kabineta noteikumiem Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem
nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu”, kur III sadala “Pedagoga profesionalas
kompetences pilnveide” ir noteikts, ka vispargjas, profesionalas un interesu
izglitibas pedagogs ir atbildigs par savas profesionalas kompetences pilnveidi.
Profesionalo kompetenci pilnveido, triju gadu laika apgtstot programmu vismaz
36 stundu apjoma, un to plano sadarbiba ar tas izglitibas iestades vaditaju, kura
persona veic pedagogisko darbibu. Savukart augstskolu un koledzu akadémiskais
personals Iidz iev€léSanas termina beigdm apgust profesionalas pilnveides
programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistema, augstskolu didaktika vai
izglitibas darba vadiba 160 akadémisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60
kontaktstundas). Profesionala pilnveide $o noteikumu izpratné var ietvert
atbilstoSu starptautisko mobilitati, ka ari dalibu konferenc€s un seminaros, ko
apliecina akadémiska personala iesniegtie dokumenti. Attieciba uz IKT pilnveidi
Sie noteikumi paredz kvalifikacijas pilnveides programmas izvéles tému
“jauninajumi macibu priekSmeta un macibu jomas satura un metodika,
informacijas un komunikacijas tehnologiju prasmes kvalitativi moderna izglitibas
vide” (LR MK noteikumi Nr. 569). Saskana ar G. Taddeo, M. E. Cigognini, L.
Parigi, R. Blamire pétijumu par pasreizéjam pieejam pedagogu digitalas
kompetences sertifikacija un nakotnes perspektivam (2016), kvalifikacijas
pilnveides regularitate ES dalibvalstis un apjoms profesionalas pilnveides
kursiem ir at$kirigi, pieméram, 12 dienas gada Cehija, Skotija 35, Somija un Kipra
3 dienas, Lietuva 5 dienas, Portugalé 50 stundas reizi divos gados, savukart Italija
50 stundas reizi gada. P&tijuma secinajumos minéts, ka liclaka dala digitalas
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kompetences novértéSanas modelu nepiever§ lielu uzmanibu didaktiskajai
digitalajai kompetencei - definicijas nav vispar€ji standartiz€tas, tad€jadi tiek
ietekmeta digitalas kompetences verteSanas validitate, uzticamiba un stingriba
(Taddeo et al., 2016).

Péc izglitibas attistibas planosanas dokumentu analizes var secinat, ka
pedagogu digitalas kompetences pilnveidei nakotné, ES meroga ir paredzEta
prioritara loma, pieméram, EK digitalas izglitibas ricibas plana (2018) definétas
vairakas iniciativas, lai atbalstitu cilvékus un organizacijas, kas risina jautajumus
saistiba ar digitalizacijas raditajam straujajam parmainam kad uzmaniba tiek
versta uz darbam un lidzdalibai sabiedriba kopuma noderigu digitalo prasmju
attistibu (prasmes, zinasanas un atticksme), efektivu tehnologiju izmantoSanu
izglitiba un datu un prognozu izmantoSanu izglitibas sistému uzlabosanai, kur
dazadi pasakumi ietvers atbalstu skolam labak izmantot tehnologijas maciSanas
un macisanas procesa.

Eiropas Padomes secinajumos (2009) minéts, ka digitalas izglitibas ricibas
plans tiek Tstenots stratégiskas sistemas Eiropas sadarbibai izglitibas un
apmacibas joma “ Izglitiba un macibas 2020” procesa konteksta, kur noteikts, ka
galveno uzmanibu japieverS jaunu skolotaju sakotng&jas izglitibas kvalitatei un
agrinam karjeras atbalstam, javairo profesionalas izaugsmes iesp&ju kvalitati
skolotajiem, instruktoriem un citiem izglitibas darbiniekiem, jasekmé augstakas
izglitibas (tostarp izglitibas programmu) modernizacijas programmu un kvalitates
nodro$inasanas pamatprincipu struktiiru profesionalajai izglitibai un apmacibai,
jaizstrada nodroSinajuma kvalitati, tostarp darbiniekus, pieauguso izglitibas
nozarg, javeicina jaunradi un novatorismu, izveidojot ipasas apmacibu un macibu
metodes, tostarp jaunus IKT instrumentus un skolotaju apmacibu.

Saskana ar Eiropas ietvarstruktiiru pedagogu digitalajai kompetencei
(2017), spgja veicinat studgjoso digitalo kompetenci ir izglitotaju digitalas
kompetences neatnemama sastavdala. letvarstruktira noradits, ka pedagogi
paSlaik saskaras ar daudziem vértigiem digitaliem (izglitojoSiem) resursiem,
kurus vini var izmantot maciSanai. C. Redecker uzsver, ka viena no
pamatkompetencém, ko vajadzetu attistit katram pedagogam, ir sp&ja efektivi
identificet resursus, kas vislabak atbilst vinu macibu mérkiem, skolénu grupai un
macibu stilam, sp&ja strukturét noderigus materialus, konstatét sakaribas starp
tiem, spét pievienot, redigét un izstradat digitalos resursus, lai atbalstitu macibu
procesu. Digitalas tehnologijas var uzlabot maciSanas un maciSanas stratégijas
daudzos un dazados veidos. Tomer, neatkarigi no izvelétas pedagogiskas
stratégijas vai pieejas, pedagoga 1pasa digitala kompetence ir efektiva digitalo
tehnologiju izmantoSanas organizéSana dazados macibu procesa posmos un vides
(Redecker, 2017). Izglitibas un zinatnes ministrijas prakses rokasgramata
uzsverts, ka nenoliedzami IKT izmantoSana un integréSana macibu procesa
skolotajiem ir liels izaicinajums. Inovativas pedagogiskas metodes izglitiba ir
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pilnveidojamas, izmantojot IKT. Labas prakses pieméru demonstréSana, kur ir
aktiva un empiriska maciSanas uzlabo skolénu rezultatus un palielina to
iesaistiSanos. Metodém un procesam jabiit merktiecigam, vispusigam un virzitam
uz individualas pieejas istenosanu. Visam ir jabiit [idzsvarotam: digitalie macibu
Iidzekli ir izmantojami paral€li tradicionalajiem macibu lidzekliem (IZM, 2017).

OECD veiktajos pétijumos “Creating Effective Teaching and Learning
Environments” gan 2013., gan 2018. gada digitalas kompetences pilnveide
atrodas pedagogu macibu vajadzibu prioritasu otraja vieta aiz maciSanas procesa
skoléniem ar Ipasam vajadzibam. Valsts izglitibas satura centra 2017. gada
publiskaja parskata ir atrodama informacija par kvalifikacijas pilnveides
aktivitatém pedagogiem, kuru meérkis Ir iepazistinat tos ar mediju darbibas
pamatprincipiem, laut apzinaties medijpratibas vietu sabiedribas izglitoSanas
procesa, ka art palidzet saprast vinu lomu un iesp€jas mediju izglitiba, tacu nav
publiskota informacija cik pedagogi kopuma piedalijas $ajos kursos.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanas organizéSanas
kartiba Latvija ir noteikta Ministru Kabineta noteikumos Nr.501, kuros noteikta
pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveérté€Sanas organizéSanas kartiba,
novertésanas virzieni un pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapju
apraksti. So noteikumu izpratné pedagogu e-kompetences vértésana noteikta
noveértejuma veidlapu paraugos, kas attiecas uz vispargjas izglitibas, t. sk.
pirmsskolas izglitibas vai profesionalas izglitibas pedagogiem. Macibu stundas
veroSanas Un novertejuma lapa 2. punkta “Macibu procesa norises merktiecigums
un rezultativitate” ir janorada vai un cik liela mera pedagogs efektivi izmanto vina
riciba esoSos resursus (macibu materialus, materialtehniskos lidzeklus un globala
ttimekla resursus). Savukart 3.punkta “Macibu procesa produktivitate/efektivitate”
3.1. apakSpunkta noteikts, ka pedagogs izglitojamiem attista maci$anas prasmes -
organiz€t savu darbu, planot laiku, sadarboties ar citiem, izv€l&ties efektivako
panémienu rezultata sasniegSanai, meklét uzzinas avotus, izmantot |IT,
sveSvalodas u. c. (MK noteikumi Nr.501, 2017).

Norvégu IKT centra zinatnicki Ofttestad G. Kelentric¢ M.,
Gudmundsdotti G.B. (2014) darba grupas ietvaros, ar mérki veicinat pedagogu
digitalas kompetences izpratni un korektu pedagogu digitalo prasmju noveértesanu
2014. gada izstradaja priekSlikumu, pedagogu digitalo kompetenci iedalit trijas
dimensijas:

1. Vispargja digitala kompetence, kur defin€tas pedagogu visparejas

prasmes un iemanas;

2. Didaktiska digitala kompetence, kur definétas konkrétam macibu

priekSmetam paredzetas individualas prasmes, pieméram matematikas,
valodu maciSanai izmantojot IKT;
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3. Profesionali orientéta digitala kompetence, kur aprakstitas paplaSinatas
prasmes arpus prickSmeta jomam, piemeram, zinasanu vertéSana, sazina
ar vecakiem un citam grupam.

Saskana ar 1ZM 2018. gada pétijjumu “Datu apkopojums un arvalstu un
Latvijas pieredzes analize par digitalo macibu Ilidzeklu pieejamibu un
izmantoSanu vispargjas izglitibas macibu satura nodrosinasanai” L. Daniela,
Z. Rubene, L. Goba secina, ka skolotaji Latvija izmanto pieejamos materialus, lai
uz ekrana raditu atraktivu informaciju, tacu skol€niem biitu nepiecieSams ar1
pasiem aktivi darboties ar dazadam tehnologijam, lai pieklitu informacijai,
analiz€tu to, konstrugtu jaunas zinasanas, raditu jaunus un inovativus risinajumus.
Pétijuma atklats, ka salidzinot ar citu valstu analizéto pieredzi, Latvija
izstradatajiem macibu materialiem ir vaja interaktivitate un tie vairak ir atbilstosi
frontalai maciSanai, nav nemti véra Latvijas Informacijas un komunikacijas
tehnologijas asociacijas 2015. gada izstradatie ieteikumi par digitalo macibu
lidzeklu interaktivitati un nepiecieSamibu sekmét izglitojamo iesaisti, sasniedzot
savu zinaSanu novertéSanas un jaunu zinaSanu radiSanas Itmeni. Pe€tijuma
secingjumu dala ir uzsverts, ka Latvija nav visaptveroSas vizijas par pedagogu
sagatavosanu darbam digitalizéta macibu vide, kas rada riskus, ka, piem&ram,
pedagogiska procesa sadrumstalotiba un tadu digitalo macibu Iidzeklu
izmantoSana, kas neveicina skolénu attistibu, bet gan tikai sekm& uzmanibas
nenoturibas attistibu. Ka priekslikums tiek izvirzita nepiecieSamiba pedagogiem
organizet talakizglitibas kursus par brivpieejas materialu izmantoSanas iesp€jam,
ka art veikt informacijas apkopojumu par pieejamo saturu viedierices, organizet
talakizglitibas kursus pedagogiem par izglitojamo personisko viediericu
IzmantoSanas iesp&jam macibu satura apguvei (Daniela et al., 2018).

Lai attistitu pedagogu digitalo kompetenci un veicinatu tas attistiSanu un
inovacijas izglitiba ir lietderigi izmantot C. Redecker, Y. Punie izstradatos
Eiropas ietvarstrukttras kriterijus un pedagogu digitalas kompetences aprakstus.
ST ietvarstruktira piedava konkrétus kritérijus pedagogu digitalas kompetences
novertéSanai, izdalot seSas digitalas kompetences attistibas pakapes uz Bliima
taksonomijas pamata, tadgjadi, palidzot pedagogiem un veértétajiem novertet
esoSo pakapi un noteikt turpmako kompetences pilnveides stratégiju:

1. Iesacgjs (Al): Iesacgjs, apzinas digitalo tehnologiju potencialu
pedagogiskas un profesionalas prakses veicinasanai. Tomer viniem ir
bijis loti mazs kontakts ar digitalajam tehnologijam un tas galvenokart
izmanto, lai sagatavotos nodarbibam, administréSanas vali
organizatoriskas komunikacijas aktivitatés. Iesacg€jam ir nepiecieSami
padomi un iedroSinajums paplasinat savas prasmes, pielietojot digitalo
kompetenci pedagogiskaja joma.

2. Pétnieks (A2): pétnieki apzinas digitalo tehnologiju potencialu un ir
ieintereséti izpétit to, lai uzlabotu pedagogisko un profesionalo jomu.
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Vini ir sakusi izmantot digitalas tehnologijas dazas digitalas
kompetences jomas, tomér, bez visaptverosas vai konsekventas pieejas.
P&tniekiem ir nepiecieSams iedroSinajums, ieinteresé$ana un iedvesma,
piem., no kolégu puses, kopigi pieredzes apmainas pasakumi.

3. Integrators (B1): Integratori eksperimenté ar digitalajam tehnologijam
dazados kontekstos un dazadiem mérkiem, integré prakse. Vini tos
radosi izmanto uzlabojot profesionalo darbibu dazados aspektos. Vini
dedzigi v€las paplaSinat savas zinasanas un prasmes, tomer joprojam
strada pie ta, lai saprastu, kuri riki darbojas vislabak konkr&tajas
situacijas un piemérojami pedagogiskajas stratégijas un metodes.
Integratoriem vajadzigs laiks eksperimentiem un refleksijai, kolektivais
iedrosinajums, papildzinasanas, lai klttu par ekspertiem.

4. Eksperts (B2): Eksperti, izmanto virkni digitalo tehnologiju
profesionalaja darbiba, parliecinoSi, radosi un kritiski. Merktiecigi
izvelas digitalas tehnologijas konkrétam situacijam un mégina izprast
dazadu digitalo stratégiju priekSrocibas un trikumus. Ir zinkarigi un
atvérti jaunam idejam, zinot, ka ir daudzas lietas, kuras v&l nav
izmgginajusas. Vini izmanto eksperimentus ka Iidzekli, lai paplaSinatu,
struktur€tu un nostiprinatu digitalo kompetenci. Eksperti ir jebkuras
izglitibas organizacijas pamats, ja runa ir par inovaciju ievieSanu.

5. Lideris (C1): Lideriem ir konsekventa un visaptverosa pieeja izmantot
digitalas tehnologijas, lai uzlabotu pedagogisko un profesionalo praksi.
Viniem ir plasas kompetence digitalajas stratégijas, no kuram vini zina,
ka 1zveleties piemerotako jebkurai konkrétai situacijai. Vini
nepartraukti pardomat un talak attistit savu kompetenci, atjauno un
nodod savas zinasanas koleégiem

6. Pionieris (C2): Pionieri izverte musdienu digitalo tehnologiju, kuri pasi
ieviesuSi praksé atbilstibu pedagogiskaja konteksta. Viniem rip
ieviesto pieeju ierobezojumiem vai trikumi. Tos stimul€ impulsi ieviest
jauninajumus izglitiba. Pionieri eksperiment€ ar loti novatoriskam un
sarezgitam digitalajam tehnologijam un /vai izstrada jaunas
pedagogiskas pieejas. Pionieri ir unikalas personibas, kuras noved pie
inovacijam un ir paraugi jaunajiem pedagogiem (Redecker & Punie,
2017).

Petijuma par paSreiz€jam pieejam, pedagogu digitalas kompetences
sertifikaciju un nakotnes perspektivam G. Taddeo secina, ka motivacijai
pilnveidot digitalo kompetenci ir janak no pedagogiem, pamatojoties uz
noverte§jumu, kur§ mudina augt un veicina pedagogu novérté€Sanu. Verteésanai
jabiit objektivai gan ar&ji gan pasveértéjuma, piem&ram, izmantojot tieSsaistes
pasvertéjuma rikus tadus ka “TET-SAT”, ka arT tieSsaistes digitalas kompetences
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pilnveides un vertésanas resursus ACTIC, CERTIPASS, CERTIPORT, ECDL/
ICDL for Teachers, EIPASS Teacher un NAACE ICT Mark (Taddeo et al., 2016).

Kopuma var secinat, ka IKT jomai attistoties arvien lielaka biis to ietekme
izglitibas sfera, lidz ar to gan esoSajiem, gan topoSajiem pedagogiem kliis
aktualaka digitalas kompetences pilnveide. Planveidigi un istenojot ilgtermina
izglitibas projektus IKT joma pedagogiem paversies plasakas iesp&jas digitalas
kompetences pilnveidei, 1idz ar to arvien aktivak izmantojot IKT potencialu
izglitibas sektora.

Secinajumi
Conclusions

1. Pe&c pétijuma veiktas zinatniskas literatiiras un saistoSo dokumentu analizes
var secinat, ka digitalas kompetences pilnveide ir kluvusi 1pasi aktuala
pédeja desmitgad€. Aktualitate atspogulojas, ES un Latvijas izglitibas
strat€giskas attistibas planosanas dokumentos, pétijumu skaits pakapeniski
pieaug. Turpmak notiks v&l aktivaka pedagogu digitalas kompetences
pilnveide, tiks pievérsta lielaka uzmaniba jauno pedagogu studiju
programmas digitalas pratibas un medijpratibas apguvei, attistot digitalas
prasmes caur tieSo pieredzi macibu procesa, nevis ka atsevisku kursu studiju
programmas ietvaros.

2. Balstoties uz ES planosanas dokumentu secinajumiem un pieaugosajam
pasaules digitalas macisanas un macisanas globalajam tendencém pedagogu
digitalas izglitibas attistibas uzlabosana, turpmak topoSo pedagogu
sagatavoSanas programmas un kvalifikacijas pilnveides programmas
japievers lielaka uzmaniba interaktivu macibu lidzeklu izstrades un
izmantoSanas praktiskajiem aspektiem.

3. Eso$aja Ministru Kabineta reguléjuma par pedagogiem nepiecieSamo
1zglitibu, profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kartibu ir noteikts, ka kvalifikacijas pilnveide javeic vismaz reizi
trijos gados, tacu, nemot véra informacijas tehnologiju straujo attistibu
(turpmak iesp&jama v&l straujaka attistiba) un citu valstu pieredzi, digitalas
kompetences pilnveidei biitu janotiek regularak, neka vismaz reizi trijos
gados, pieméram vismaz reizi gada piedaloties klatienes un talmacibas
kvalifikacijas pilnveides kursos, kur ir iesp€ja uzzinat par aktualitat€ém
digitalo macibu Iidzeklu izstradé un pielietosana pedagoga profesionalaja
darbiba.

4. Latvija pedagogu digitalas kompetences noverteésanai atbilstosi esoSo MK
noteikumu regul&jumam tiek izmantoti parak nekonkréti un visparinati
kritériji. Lai pedagogi apzinatos savu digitalas kompetences Itmeni, motivétu
pedagogus izmantot interaktivus digitalos macibu lidzeklus un regularak
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paaugstinatu digitalo kompetenci, butu lietderigi pedagogu veérteSana
izmantot Eiropas ietvarstruktiiras krit€rijus pedagogu digitalas kompetences
novertésanai un lietot tiessaistes noverteésanas rikus.

Summary

Development of educators’ digital competence is highlighted as one of priorities
in education context several strategies and action plans e.g. European Framework for
the Digital Competence of Educators, digital education action plan, collaboration
projects and other initiatives prepared by European Commission and Council of Europe.
Priorities of the EU have been adopted and integrated in national education contexts
within national educators’ development and sustainability plans. The research
performed highlights the need to constantly update educators’ digital competence. In the
context of the development of digital education, existing educator training programs
should pay more attention to improvement of digital competence, paying particular
attention to the practical aspects of developing and using interactive teaching aids. The
research performed concludes that existing regulations in Latvia on development and
assessment of educators’ digital competence are rather broad and need to be revisited
based on European Framework for the Digital Competence of Educators. Regularity and
assessment of digital competence is different among the countries of the EU, hence
taking into account the rapid development of information technologies digital
competence development activities should take place more regularly, criteria for
assessment of educator’s digital competence should be unified, and educators should be
encouraged to take part in online digital competence development courses.

Latvijas — Ukrainas sadarbibas programma Projekts ,,Digitalas gatavibas un cilvékkapitala
O attistibas dzimumu aspekti regionos”
Latvia-Ukraine Cooperation Program
& Project “Gender aspects of digital readiness and development of human
@ capital in region”
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